
 
LE DOMAINE, centre hospitalier psychiatrique situé dans un agréable cadre de verdure 
au cœur du Brabant-Wallon, recherche un(e): 
 

PSYCHOLOGUE SYSTÉMICIEN-NE  
 
Activités du Centre Hospitalier Le Domaine :  

L’Association Le Domaine-ULB-Erasme est une association de Centres publics d'Action Sociale du Brabant Wallon avec 
l'Université libre de Bruxelles pour gérer :  

 Un Centre Hospitalier Psychiatrique pour adultes et adolescents, et des consultations spécialisées 

 Des Habitations Protégées 

 Le Centre de Référence pour les Troubles de l’Alimentation 0-23 ans (CRTA), 

 Un Centre de Postcure destiné aux adultes 

 Des Equipes Mobiles de soins psychiatriques 

 Une Clinique de la gestion du stress et du burn-out  
 
Fonction 

Poste de psychologue systémicien-ne au sein du Centre de Référence pour les Troubles de l’Alimentation 0-23 ans 
(CRTA) qui vise la prise en charge d’une population entre 0 et 23 ans (et de sa famille) souffrant d’un trouble de 
l’alimentation. Une expérience en animation de groupe est requise (thérapies multifamiliales, groupes de soutien pour 
patients et parents). 
 
Conditions de travail  

 Type de contrat : Contrat à durée déterminée (CDD) suivi d’un contrat de remplacement 
 Temps de travail : Temps partiel : mi-temps (18h45/semaine) 
 Horaire de jour : du lundi au vendredi (mercredi matin obligatoire) 
 Poste disponible pour engagement immédiat  

 
Profil recherché et atouts  

 Fonction/diplôme requis : Diplôme universitaire en Psychologie clinique, au minimum de niveau Master + 
Formation terminée ou en fin d’acquisition (dernière année) en Thérapie Systémique/Familiale (OBLIGATOIRE); 

 Expérience souhaitée : Pouvoir justifier d’une expérience clinique en troubles du comportement alimentaire 
(anorexie/boulimie) et/ou en pédopsychiatrie; 

 Compétences requises : Capacité à travailler en bonne collaboration au sein d’une équipe multidisciplinaire; 
participation aux réunions pluridisciplinaires obligatoires (mercredi matin) ; aisance rédactionnelle, rigueur 
quant au suivi et à la rédaction des rapports ; 

 
Avantages  

 Institution à dimension humaine et cadre de travail agréable 

 Application des barèmes RGB 

 Primes d’attractivité et de fin d’année  

 Assurance groupe (capital-pension) 

 Congés annuels : 24 jours et 6 jours complémentaires 

 Remboursement frais de déplacement (88,5% en transports en commun, forfaitaire en voiture, kilométrique en vélo) 

 Service de navettes gratuites reliant l'hôpital et la gare de Braine-l'Alleud et vaste parking gratuit à disposition 

 Participation de l'employeur au prix des repas servis au restaurant de l’institution y compris la nuit et les WE  

 Formations internes et externes proposées au personnel  

 Carte Avantages pour le personnel (réductions dans des commerces et des parcs d'attractions) 

 Activités sportives/récréatives organisées par et pour le personnel.  

 Salle de sport gratuite et local détente « Bien-être » à disposition pour le personnel 
 

 
 
 Modalités de contact 

 Pour postuler, veuillez envoyer votre candidature à l’attention de Madame Justine Dubreucq, Directrice des 
Soins, avant le 22/03/2026. 
 

 Par courrier : Chemin Jean Lanneau 39 - 1420 Braine-l’Alleud 
 Par e-mail : justine.dubreucq@domaine-ulb.be 

 
 Pour plus d'informations, consultez notre site web: www.domaine-ulb.be 
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